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Ing Ivana J.

‘. 604******
B Rok narozeni 1974

VUT Brno
Manangement
2007 — 2009 « Vysokoskolské

VUT Brno
Manangement
2007 — 2009 « Vysokoskolské

MU Brno
Manangement
2000 - 2003 - Bakalarské

HR specialista, recruiter
Externi spoluprace
2019 -2019 « 6 mésict

82 iva***@***.com

nabor zaméstnancl HR marketing administrativa

Senior HR Generalist

Reflexallen Czech Republic

¢erven 2018 — 2019 « 1 rok a 7 mésicd

-nabor zamestnacu, HR marketing -HR procesy -konzultace v oblasti personalnich otazek -HR

administrativa -nastupy/vystupy -ad hoc project: skoleni, dochazka

Senior HR specialista
Zebra Technologies
2016 -2017 « 1 rok a 6 mésict

- Ndbory (prescreaning, celkovy naborovy proces, spoluprace na HR marketingu s ostatnimi kolegy) - HR

administrativa (ndstupy, vystupy zaméstnanct, onboarding) - Konzultace v oblasti persondlnich otdzek -

Administrativni Ukony spojené s projektem

Administrator programu- MBA- ZL

Moravian Business School

2013 - 2015 « 2 roky a 6 mésicd
- Vedeni vzdélavacich projektd (Absolventska staz, vzdélavani podporuje zaélenovani komunit) - Vedeni

MBA programu- spoluprdce se zahrani¢nim partnerem (UK univerzity) - Nabor lektord - Administrativa a

reporting



® Jazyky

CJ Technické
znalosti

N Kurzy

HR generalista, obor Personalistika, lidské zdroje

SMS InfoComm Czech sro

2010 -2013 « 3 roky a 6 mésict

- Ndbor zaméstnancl a HR marketing - Konzultace s manaZery a zaméstnanci v oblasti persondlnich
otazek - Péce o zaméstnance (firemni kultura, benefity, rizné akce pro zaméstnance) - Nastavovani HR
procest, - Dohled nad persondlni administrativou - HR projekty (motivace, vzdélavani) - Talent

management: spoluprace se $kolami

Specialista pro rozvoj a vzdélani, obor Vzdélavani a skolstvi

Projekty,trener kurzG_OSVC

2007 — 2010 « 3 roky a 6 mésict

- Vedeni projektd EIC a EEN v CR - Administrace projektd+ rozpodet, propagace projektu, pfiprava

vzdélavacich aktivit pro firmy

HR konzultant, obor Personalistika, lidské zdroje

IBM GSDC

2005 - 2007 2 roky a 6 mésicd

- Administrace dochazky zaméstnanct - Komunikace s managementem - Zajisténi internich Skoleni -

Ndbor zaméstnanct

Personalista, obor Personalistika, lidské zdroje

Varisco Pumpen sro

1994 — 2005 » 11 let a 6 mésicl

- Nabory, personalni administrativa (nastupy, vystupy) - Asistentka jednatele spolec¢nosti
(korespondence, zajisténi administrativniho chodu spolec¢nosti, objednavky) - Spoluprace s externimi

spoleénostmi - Spoluprace se mzdovou a finanéni uéetni

némcina - zacatecnik
francouzstina - mirné pokrocila

angli¢tina - vyborna

Bézna prace na pocitadi

Textovy editor (MS Word)
Tabulkovy kalkulator (MS Excel)
Internetovy prohlize¢ a e-mail

GDPR
2018

Osobni rozvoj
2017



n Zajmy Cestovani, divadla, vzdélavani, cetba, cizi jazyky, sport, pfiroda



@ Predstava Kde hleddm préci
o praci Brno + 1 km ochota dojizdét

Chci pracovat jako

HR Business Partner

HR generalista

HR konzultant

HR specialista

Naborar

Personalista

Specialista HR marketingu
Specialista pro rozvoj a vzdélani

Moznd spoluprace
Plny uvazek
Zkraceny uvazek

Q Bydlisté Brno

VYTVORENO NA
B ZIVOTOPISYCZ | Nejvétsi databdze uchazedl o préci

@ Garantujeme, Ze uchazed hledd praci

Prohlédnout na webu


https://www.zivotopisy.cz/
https://www.zivotopisy.cz/hledam-zamestnance#garance-uchazece
https://www.zivotopisy.cz/hr-specialista-recruiter-senior-hr-generalist-senior-hr-specialista-administrator-programu-mba-zl-hr-generalista-obor-personalistika-lidske-zdroje-spe-165962
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