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= Vzdélani Vysoka $kola ekonomie a managementu
Ekonomika a management, Management firem - navazujici magistersky studijni program
2014 - 2016 « Vysokoskolské
Karlova Univerzita, Pravnicka fakulta
Socialni politika - personalni fizeni (specializa¢ni / postgradualni studium zakoncéené
obhajobou zavérec¢né pra
1991 - 1993 « Vysokoskolské
Vysoka vojenska skola
vojenské specializace
1984 - 1988 - Vysokoskolské
Stfedni primyslova Skola strojnicka
Strojirenstvi (pfijaty do druhého roc¢niku ¢tyfletého studia po vyucéeni v u¢ebnim oboru)
1981 - 1984 « SS s maturitou
Praxe Vedouci personalniho odboru /HR manazer

VUAB Pharma, a.s. Roztoky

zaf{ 2022 — dosud 1 rok a 9 mésicl

Vykon a zastfeSeni kompletni HR agendy ve vyrobni spole¢nosti s cca 220 zaméstnanci. Vedle bézné
denni agendy tézZ tvorba a sjednani nové Kolektivni smlouvy, tvorba nového Mzdového predpisu,
ujednoceni problematiky pracovnélékarskych sluzeb a vydani nového predpisu zastresujici tuto
problematiku a zejména zadani a implementace nového informacniho systému OKbase (evidence
dochdzky, personalistika, mzdy, evidence osob pfitomnych v aredlu. Zastfedeni BOZP problematiky ve

firmé (externi dodavatel sluzby). Zaméstndvani cizincl, prace s agenturnimi pracovniky.

Vedouci personalniho odboru

Nemocnice Na Bulovce, Praha (cca 2 600 zaméstnancu)

2019 -2020 - 1 rok a 6 mésicl

Rizeni odboru, ktery d¥ive realizoval pouze zpracovéni platt a zékladni personalni administrativy.
Prenastavovani personalnich procest, provedl jsem aktualizaci véech dokumentd personalni
administrativy a zahdjil rozsahlé prace na systemizaci pracovnich mist a popsani organizaéni struktury.
Provadél jsem prace na vnitfnich predpisech fesicich platy, ale také jsem napf. dplné prepracoval Smérnici
pro pracovnélékarské sluzby. Pfiprava podminek pro to, aby mohly byt v budoucnu lépe uplathovany

principy vnitfniho i vnéjsiho personalniho marketingu.



Personalni feditel

HONDL GLOBAL SERVICES a.s., Kladno (sluZby, pracovi&té po celé CR, 650 zam.)
2017 —fijen 2019 « 2 roky a 10 mésicl

Realizace persondlni prace ve firmé s velmi specifickymi podminkami (Uklid po celé CR, velké mnoZstvi
DPP... a vSe, co se zaméstnavanim podobnych pracovnikd souvisi). Tvorba vnitfnich predpisl (véetné
mzdového), edukace vedoucich zaméstnancd. Organizace i realizace masivniho ndboru zaméstnancd,
v&etné zahrani¢nich, a to na réiznd pracoviété po celé CR. Firma méla i opravnéni plsobit jako agentura
préce, nage zaméstnance jsme v nékterych ptipadech do¢asné ptidélovali dal&im subjektdm. Rizeni

personalniho Useku véetné nového prevzeti zodpovédnosti za mzdovou Uétarnu, zavedeni a vyuzivani

nastroju personalniho controllingu (mzdové naklady).

Personalni feditel

ATEK s.r.o., Moravska Trebova (automotive, cca 600 zaméstnancu)
bfezen 2014 — prosinec 2017 « 3 roky a 10 mésic

Budovani standardnich procest v oblasti fizeni lidskych zdrojd. Pozornost vénovana v prvnim obdobi
revizi a obnové pracovnépravnich dokumentd a vnitfnich predpist, poté ziskdvani novych zaméstnancd.
Probihala tésnd spoluprdce s agenturami prace a také implementace principl personalniho marketingu. S
tim souvisela i reforma odménovani s dlirazem na zainteresovani vedoucich zaméstnancd na uspéchu
celého fizeného pracovisté. Zavedeni pers. inf. systému (OKbase), zavedeni prace s organizacni
strukturou, systemizaci pracovnich mist a také novy zpUsob detailni evidence dochazky zaméstnancd.
Vyznamnym Uspéchem bylo snizeni fluktuace o %2 plvodniho stavu, a to ddkladnym a objektivnim
hodnocenim vykonu zejména mistrd. Spoluprace s UP CR na ziskdvani vyznamnych dotaci na podporu
zdravotné znevyhodnénych zaméstnancl. Pfima podfizenost osobné majiteli skupiny spoleénosti.

(Holding ATEK = 3 sesterské spolecnosti v majetku jedné osoby.)

Vedouci personalniho oddéleni

Vojenska lékarska akademie JEP v Hradci Kralové, od r. 2005 Fakulta vojenského
zdravotnictvi Univerzity obrany

brezen 1990 - prosinec 2009 « 19 let a 10 mésicl

Komplexni zodpovédnost za persondlni agendu az cca 600 zaméstnancl. Evidence, administrativa, styk
se statnimi Urady, nabory. Zodpovédnost a osobni vedeni systemizace pracovnich mist, a to jak v procesu
jejich planovani, tak nasledné zarazovani zaméstnancid na systemizovand mista. V ¢ase jsme nékolikrat
realizovali rozsahlé organizani zmény. Za 20 let jsem pracoval pro 3 rektory, lékare, univerzitni profesory,

vV

v jejich bezprostrfedni podfizenosti. Byl jsem vzdy élenem nejuzdiho vedeni Skoly.

HR manazer

Polni nemocnice (2x) v zemich Stfedniho vychodu. (Docasné vyslani po dobu trvani prac.
prav. vztahu u VLA))

2002 - 2003 -« 1 rok a 6 mésicl

Podstatny podil na persondlni vystavbé kazdé z nemocnic. Definovani struktury, systemizace mist,
zajisténi rozsdhlého ndboru, zajisténi véech administrativnich opatfeni spojenych s vysldnim zaméstnancd
do zahranidi a s jejich odménovanim. Ve véetné osobni realizace kompletni administrativy (cca 250

zaméstnanc(). | v této roli jsem byl vzdy bezprostfedné podfizen $éfovi nemocnice.



@ Jazyky

a Ridi¢sky
prukaz

CJ Technické
znalosti

i Dovednosti

angliétina - pokrocily zacatecnik

¢estina - vyborna

f B - osobni auta

Operacni systémy
MS Windows XP / Vista / 7 - pokrocily
Chytry telefon Android - pokrocily

Bézna prace na poditaci

Textovy editor (MS Word) - pokrocily

Tabulkovy kalkulator (MS Excel) - pokrocily
Prezentaéni program (MS PowerPoint) - pokrocily
Internetovy prohlizeé a e-mail - pokrocily

MS Outlook - pokrocily

Dalsi programy a pocitacové znalosti
ASPI, OKbase

Mé silné stranky
Aktivni pristup
Ochota udit se
Pracovitost
Samostatnost

Spolehlivost, zodpovédnost

Mohu nabidnout
Asertivni jednani
Empatii

Logické mysleni

Manazerské dovednosti

Budovani a vedeni tymu (leadership)



@ Predstava
o praci

Q Bydlists

Kde hledam praci
Praha + 10 km ochota dojizdét

Chci pracovat jako
HR feditel / manazer

HR specialista

MozZna spoluprace
Plny uvazek

Zkraceny uvazek

Praha-Chodov

VYTVORENO NA
E ZIVOTOPISYCZ | Nejvétéi databaze uchazedli o praci

@ Garantujeme, Ze uchazed hledd praci

Prohlédnout na webu



https://www.zivotopisy.cz/
https://www.zivotopisy.cz/hledam-zamestnance#garance-uchazece
https://www.zivotopisy.cz/vedouci-personalniho-odboru-hr-manazer-vedouci-personalniho-odboru-personalni-reditel-vedouci-personalniho-oddeleni-hr-manazer-zivotopis-1288504
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